Приложение № ____  

к приказу №____  от _____________

Положение

об  организационно-методических часах педагогов дополнительного образования.

I.  ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

Практическая  реализация  программ  нового  поколения  осуществляется  благодаря  разработке  учебно-методического  комплекса.

Учебно-методический  комплекс  включает:

       -  целостную  систему  идей, определяющих  содержание  и  форму  образовательного  процесса;

             -  методические  и  учебные  материалы  для  обучающихся.

II. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1. Организационно-методические  часы  даются  педагогам  дополнительного  образования  администрацией  МОУ «Воздвиженская  средняя  общеобразовательная  школа №36» с  расчетом  1  час  в  неделю  для  следующей  работы:
-  подготовка  методических  материалов, положений, дидактических  пособий, оформление  стендов, альбомов;

-  разработка  положений  о выставках, смотрах, конкурсах, соревнованиях;

-  работа  по  авторской  программе  над  конкретной  темой;
-  участие  в  семинарах, совещаниях, педсоветах, подготовка  выступлений, сообщений, информаций;

-  режиссерско-постановочная  работа  с  исполнителями;

-  разработка  сценариев, программ  выступлений, мероприятий;

-  оформление  выставок;

-  подбор  и  подготовка  репертуара  для  коллектива;

-  запись  фонограмм  и  подготовка  музыкального  оформления  спектаклей, мероприятий;

-  обобщение  своего  опыта  работы;

-  подготовка  и  анализ  диагностических  карт  учащихся ( объединений);

-  работа  с  одаренными  детьми;

-  проведение  мероприятий  воспитательно- познавательного  характера;

-  анализ  работы  своей  программы.

      2.  Содержание  организационно- методических  часов  определяется  педагогом  с  учетом 

      характера  работы, его  деятельности,  личных  особенностей, требований  администрации.
III. ДОКУМЕНТАЦИЯ  И  ОТЧЕТНОСТЬ.
1. Педагогом  дополнительного  образования  составляется  план  использования  методических  часов, который  рассматривается  и  утверждается  на  заседании  методического  совета.

2. Педагог  обязан  вести  строгий  учет  использования  организационно-методических  часов  в  журнале  учета  рабочего  времени  педагога  дополнительного  образования.

3. Отчет  об  использовании  организационно-методических  часов  может  быть  затребован  на  методических  совещаниях, заседаниях  методического ( педагогического) совета  с  целью  контроля, обобщения  опыта  методической  работы.

4. Организационно-методические  часы  даются  педагогу  на  учебный  год  или  на  определенный  срок, в  зависимости  от  объема  работы. В  случае  неправильного  использования  организационно- методических  часов  администрация  может  отказать  педагогу  в  праве  иметь  такие  часы.

