СПРАВКА

об  итогах  проверки  работы  классных  руководителей  с посещаемостью учащимися  учебных занятий.

_______________________________________________________________________

ЦЕЛЬ:  анализ  организации  и  состояния  работы  классных  руководителей  с    

              посещаемостью  учащимися  учебных  занятий.
СРОК:  с  20.11.2006 г.  по  24.11.2006 г.

Комиссия: заместитель  директора  по  в/р,  социальный педагог.
Проверялись  вопросы:

1. Статистика  посещаемости  учебных  занятий   за 1  четверть.

2. Мониторинг  процесса  посещаемости  учащимися учебных занятий  классными  руководителями.

3. Формы  и  методы  работы  с  учащимися  и  родителями  по  снижению  уровня количества  уроков, пропущенных  без  уважительной  причины.  
___________________________________________________________________
          В  ходе  проверки  были  проверены отчеты  классных  руководителей  за  1  четверть, классные  журналы и журнал  посещаемости  учебных  занятий, проведено собеседование  с  классными руководителями  по  плану:

1) Количественный анализ посещаемости учебных  занятий за 1 четверть.
2) Ежедневный  мониторинг  посещаемости.
3) Формы и методы профилактики пропусков без уважительной причины.
В  результате  проверки  выявлено:

1. Данные  нижеприведенной  таблицы  свидетельствуют  о  том, что  в  среднем  на  каждого  ребенка  в  течение  1  четверти  было пропущено  23  урока, а  это  составляет  по  учебной  нагрузке  около  4  рабочих  учебных  дней. Из  них  по  болезни  учащиеся  школы  пропускали  в  среднем  17,3 урока, а это  значит  без  уважительной причины  каждым  ребенком  школы  было  пропущено  в среднем ~ по  2,3 урока.  
По  данным  таблицы  больший  процент  пропусков  без  уважительных причин  наблюдается  в  8 и 10  классах: по 22,1% и 21,8%  соответственно.  
Статистические  данные  посещаемости  за 1 четверть.
	Параметры
	1 класс
	2  класс
	3  класс
	4  класс
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	10 класс
	11 класс
	Среднее

	Кол-во обучающихся
	11
	12
	5
	13
	5
	9
	13
	8
	14
	12
	8
	9,5

	Кол-во пропущенных уроков
	132
	215
	145
	133
	126
	227
	323
	194
	213
	353
	361
	220,1

	На одного чел.
	12
	17
	29
	10
	25
	25,2
	25
	24,2
	15,2
	29,4
	45
	23,1

	Кол-во уроков,

пропущ-х

по болезни
	120
	215
	125
	118
	119
	172
	206
	137
	128
	199
	274
	164,8

	На одного чел.
	10,9
	17
	25
	0,9
	23
	19,1
	16
	17,1
	9,1
	16,5
	34
	17,3

	Кол-во уроков, пропущ-х  без  уважит.прич.
	12
	-
	5
	5
	7
	31
	26
	43
	6
	77
	33
	22,3
на

класс

	% от общего
	9
	-
	3,4
	3,7
	5,5
	13,7
	8
	22,1
	2,8
	21,8
	9,1
	9


2. В  ходе собеседования  социального  педагога  с  классными  руководителями  об  организации  и  состоянии  работы  по  профилактике  пропусков  занятий  без  уважительной  причины  педагоги  выделяют  основные  причины  пропусков  учащихся:
· опоздания  подвозных  детей  на  автобус;

· отсутствие  мотивации  к  учебе (8 класс: Самохвалов К.; 10 класс: Смоляков К., Стафеев М., Хайдарова Р.);
· опоздания  на  учебные  занятия  вследствие  просыпаний;
· помощь  родителям  по  разным  причинам;

· безответственность  родителей.

           По  сведениям  педагогов  большинство  пропусков  без  уважительной  причины   совершается  учащимися «группы  риска»  из-за  безконтрольности  и  безнадзорности.

          Основными  формами  и  методами  профилактической  деятельности  и  реагирования  классных  руководителей  являются  индивидуальные  беседы  с  учащимися  и  родителями,  родительские  собрания, письменные  сообщения  родителям,  экстренные  телефонные  звонки.  Большинство  классных руководителей  организуют  свою  работу в  данном аспекте стихийно, по  случаю.
3. Отслеживая  ежедневный  мониторинг  посещаемости  учащимися  учебных  занятий  было  выявлено,  что в  основном  все  классные  руководители  незамедлительно, в течение дня,  выясняют  причины  отсутствия  учащихся  на занятиях  и  в графе  журнала  делают  отметку.
Рекомендации:

1. Отметить  работу  классного  руководителя О.В.Головой  по  планированию  и  организации  воспитательной  работы  в  классах по профилактике  посещаемости  учебных  занятий.
2. Классным  руководителям  в  течение  года  продолжать  систематический мониторинг и профилактическую организационную  воспитательную  деятельность  с  посещаемостью  учебных  занятий.
3. Обратить  внимание 

· всех  классных  руководителей:

3.1 разнообразить  формы  воспитательной  работы  со  всеми  участниками  воспитательного  процесса ,  активизирующие  учебную  мотивацию;

3.2  расширить  направления  совместной  деятельности  с  родителями, акцентирующие внимание на  родительской ответственности в  выполнении Закона  «Об  образовании»
· Лазаревой А.С. и  Цвилюк  С.К. на  отслеживание  результатов мониторинга в  следующих  учебных  периодах.
4.  Заместителю  директора по ВР  проверить  индивидуальные планы воспитательной  работы  с  учащимися «группы риска» 

5. Обсудить данную  справку  на  заседании  методического  объединения  классных  руководителей.

Заместитель  директора  по ВР  ____________  Ю.Ю. Банных
Приложение

к приказу  № 63  от  __________________

ПЛАН  ПРОВЕДЕНИЯ

тематического  контроля  классных руководителей

« Организация и состояние работы классных руководителей с посещаемостью учащимися  учебных занятий »

С  20.11.2006 г.  ПО  24.11.2006 г.
______________________________________________________________

        Форма  контроля                                                               ответственные

1.  Проверка  документации:                                     

    отчеты классных рук-лей по итогам 1 четверти    заместитель директора по В/Р

     классные журналы 

     журнал посещаемости  учебных занятий                                                                            

2.  Собеседование  с  классными  рук-лями.               Социальный педагог
_______________________________________________________________________

ЦЕЛЬ :   АНАЛИЗ  ОРГАНИЗАЦИИ И СОСТОЯНИЯ  РАБОТЫ  КЛАССНЫХ      

                 РУКОВОДИТЕЛЕЙ  С  ПОСЕЩАЕМОСТЬЮ УЧАЩИМИСЯ  

                 УЧЕБНЫЙ ЗАНЯТИЙ.

